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Sürecin Girdileri: İlgili birimde görev almak isteyen öğrencinin başvuruda bulunması. 

Sürecin Çıktıları: Uygun görülen pozisyonda kısmi zamanlı öğrencinin istihdam edilmesi. 

Sürecin Kaynakları: UTARİT Bilişim Hizmetleri, Kısmi Zamanlı Öğrenci Çalıştırma Sözleşmesi, SGK İşe 
Giriş Bildirgesi 

Süreç Performans Kriterleri: Kısmı zamanlı öğrencinin işe giriş işlemleri ile ilgili herhangi bir problem 
yaşanmaması.  

SÜREÇ    Girdi 
(Tedarikçi) 

Çıktı 
(Müşteri) 

 Kaynak 
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(Performans Ölçütleri) 



KISMİ ZAMANLI ÖĞRENCİLERİN 
İŞE ALIM İŞ VE İŞLEMLERİ İŞ 

SÜRECİ 

Doküman No SKS-02.İA-05 
Yayın Tarihi 04.07.2023 
Revizyon 
Tarihi 00 
Revizyon No 0 
Sayfa  2 / 3 

Dokümanlar 

İdari Personel 

İlgili Fakülte, 
Yüksekokul, Daire 
Başkanlıkları ve 

Birimler 

 İdari Personel 

 İdari Personel 

 İdari Personel 

İdari Personel 

UTARİT 

Rektörlük 
Makam Oluru 
Kısmi Zamanlı 

Öğrenci 
Çalıştırma 

Sözleşmesi 

Dağıtım Yazısı 

UTARİT 

1 

İlgili Akademik dönem için Eylül ayı başında 
Üniversite Akademik/İdari Birimlerine dağıtım 
yazısı yazılarak (EBYS) kısmi zamanlı öğrenci 
çalıştırma talepleri ve iş ilanları toplanır. 

UTARİT sistemi üzerinde Üniversitemiz 
Akademik/İdari Birimleri tanımlamaları yapılır 
ve sistem kullanıcıları sistem üzerinde 
tanımlanır.

UTARİT sistemi üzerinden Üniversitemiz 
öğrencileri ilgili tarih aralığında kısmi zamanlı 
çalışma başvurularını yaparlar.

Üniversite internet sayfası ve Başkanlık internet 
sayfası duyurular bölümünde Kısmi Zamanlı 
Öğrenci Çalıştırma Programı Başvuru Duyurusu 
ilan edilir.

Kısmi zamanlı öğrenci çalıştırma programı 
kapsamında çalıştırılacak öğrenci kontenjanları 
birimlerin ihtiyaçları, öğrenci çalıştırma maliyeti 
ve bütçe doğrultusunda belirlenir ve Rektörlük 
Makam Oluru alınır. 

Üniversite akademik/idari birimlerine 
kontenjan dağılımı ile ilgili dağıtım yazısı yazılır.
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İdari Personel 

UTARİT 

S 

1 

Öğrencinin SGK İşe Giriş ekranı üzerinden işe 
girişi yapılır ve çıktısı alınır.

İşe girişi yapılacak öğrenciler ilgili 
Akademik/İdari Birim tarafından işe girişi 
yapılmak üzere ilgili evrakları ile birlikte SKS İdari 
İşler Şube Müdürlüğü’ne yönlendirilir.

İlgili tarih aralığında başvuru yapan öğrencilerin 
talepleri ilgili Akademik/İdari birim tarafından 
öğrencilerin, kısmi zamanlı çalışma koşullarını 
taşıyıp taşımadıkları kontrol edilir, kontenjanları 
dahilinde kısmi zamanlı olarak çalıştıracakları 
öğrencileri tespit ederek UTARİT sistemi 
üzerinden seçimleri yapılır. 

İmzalanan sözleşme ve öğrencinin diğer 
evrakları dosyaya kaldırılır. 

Başkanlığa gelen öğrenci, UTARİT sistemi 
üzerinden kontrolü yapılır ve evrakları kontrol 
edilir. Kişinin Kısmi Zamanlı Öğrenci Çalıştırma 
Sözleşmesi hazırlanır ve öğrenciye imzalatılır. 

Öğrencinin, Kısmi Zamanlı Öğrenci Çalıştırma 
Sözleşmesi, evrakları ile birlikte Daire Başkanı 
tarafından imzalanır.
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