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Kaynak
Girdi el ' IS Cikt1
(Tedarikgi) SUREG (Misteri)
Kontrol

Sirecin Girdileri: Aktif ¢alismakta olup; isten ayrilmak isteyen kismi zamanli 6grencinin istifa dilekgesi

vermesi.

Siirecin Ciktilar: Ogrencinin cikis islemlerinin basariyla yapilmasi.

Siirecin Kaynaklar: UTARIT Bilisim Hizmetleri, Kismi Zamanh Ogrenci Calistirma Sézlesmesi, SGK Isten

Cikis Bildirgesi

Surec Performans Kriterleri: Kismi zamanli 6grencinin sistemde bir aksaklik yasanmadan isten ¢ikariimasi.




EVET

HAYIR

Ogrencinin bir 6nceki ay puantaj
bilgileri de sisteme girilir.

A\ 4

SGK isten Ayrilis ekrani {izerinden 6grencinin

cikis islemi yapilir.

Ogrencinin istifa dilekcesi ve SGK isten Cikis
Bildirgesi dosyada saklanir.

;

UTARIT  Bilisim Sistemleri (izerinden
Ogrencinin isten cikis tarihi sisteme eklenir.
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Dokiimanlar
Ogrencinin istifa dilekgesi BELGENET iizerinden
gelir.
Mutemet UTARIT
Ogrencinin istifa
ettigi ay icinde o
puantaji var mi? Ii3|Ig|sayar SGK
sletmeni
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