T.C.
DOKUZ EYLUL UNIVERSITESI
OGRENCI YURTLARI YONERGESI

BIRINCI BOLUM
Amagc, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag

MADDE 1- (1) Bu Yonergenin amaci; Dokuz Eyliil Universitesi grencilerinin barmma
ihtiyaglarmin, givenli, saglikli ve temiz bir ortamda ekonomik olarak karsilanmasini saglamak
icin gerekli usul ve esaslar1 dlizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2- (1) Bu Yoénerge, Dokuz Eyliil Universitesine bagli tim yurtlarin yonetimi,
isletilmesi, denetimi, yonetim organlar1 ve gorevleri ile 6grencilerin yurtlarda barinma ve
disiplin islemlerine iliskin hiktmleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3- (1) Bu Yonerge, 2547 sayili1 Yiiksekogretim Kanununun 14 Unct, 46 nci1 ve 47 inci
maddeleri ile Yiiksekdgretim Kurumlari, Mediko-Sosyal, Saglik Kiiltir ve Spor isleri Dairesi
Uygulama Yo6netmeliginin 4 (ncd, 5 inci ve 15 inci maddelerine dayanarak hazirlanmistir.

Tanmimlar

MADDE 4- (1) Bu Ydnergede gecen;

a) Alt komisyon: En az iki yurt muduri veya yoneticisi ile ilgili yurtta gorevli bir personelden
olusan kurulu,

b) Artik yi1l Ogrencisi: Devam ettigi yiiksek6gretim boliim/programi normal siresinde
bitiremeyen 6n lisans ve lisans 6grencisini,

c) Daire baskan1: Dokuz Eyliil Universitesi Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanini,

¢) Daire baskanlig1: Dokuz Eylil Universitesi Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligin,

d) Depozito: Ogrencilerin yurda verebilecekleri zararlar ile 6demedigi yurt ticretinin teminati
olarak alinan bedeli,

e) Egitim-6gretim yili: Universitenin akademik takvimine gore derslerin basladig: tarihten,
yartyil ve resmi tatiller dahil olmak Gzere, bir sonraki ders yilinin baslayacagi tarihe kadar gecen
sireyi,

f) Degisim Ogrencisi: Erasmus, Mevlana, Orhun vb. degisim programlar ve ikili akademik is
birligi protokolleri kapsamindaki 6grencileri,

g) Misafir 6grenci: Yurtta gecici olarak barmnan dniversite 6n lisans, lisans ve lisansusti
ogrencileri ile diger Universite 6n lisans ve lisans 6grencilerini,

&) Normal 6grenim siresi: Ogrencinin dgrenim gordiigii bolimin; hazirlik siniflar, bilimsel
hazirlik, yabanci dil destek birimi vb. dahil 6grenim suresini,



h) Ogrenci: Dokuz Eylul Universitesi 6n lisans ve lisans dgrencisi olup yurtta barman
Ogrencileri,
1) Rektor: Dokuz Eyliil Universitesi Rektorind,
i) Sube Mudurii: Dokuz Eylill Universitesi Saglik Kultiir ve Spor Daire Baskanlign Barinma
Hizmetleri Sube Mudurin,
j) Universite: Dokuz Eyliil Universitesini,
k) Yonetim kurulu: Tlgili Rektér Yardimeisi, Daire Baskan1 ve Daire Baskan Yardimcisindan
olusan, Saglik Kiltir ve Spor Daire Baskanligi Y6netim Kurulunu,
) Yurt: Dokuz Eyliil Universitesine bagli her bir 6grenci yurdunu,
m) Yurt mudiri: Dokuz Eylil Universitesine bagh ilgili 6grenci yurdundan/yurtlarindan
sorumlu yurt midarinQ veya yoneticisini,
n) Yurt taahhiitnamesi: Dokuz Eylil Universitesine bagli yurtlarda barmacak 6grencilerin
uymayi taahht ettigi kural ve uygulamalar1 belirten taahhiitnameyi,
0) Yurt Ucreti: Yurtta barinma ve diger hizmetler karsiliginda alinan Ucreti,

ifade eder.

IKINCI BOLUM
Yurt YOnetim Organlar1 ve GOrevleri

MADDE 5- (1) Yurt yonetim organlari
sunlardir:

a) Yurt maddri veya yoneticisi,

b) Sube Midurd,

c) Daire bagkani,

¢) Yonetim kurulu.

Yurt mudurd/Yoneticisinin gorev, yetki ve sorumluluklar:

MADDE 6- (1) Yurt muduri/yoneticisinin gorev, yetki ve sorumluluklar1 sunlardir:

a) Yurtlarin, mevcut dizenlemelere gore yonetilmesini ve isletilmesini saglamak, egitim-
ogretim yilinin baglamasindan en az bir ay once, olasi aksakliklara iliskin tespit ¢alismalari
yapmak dahil isleyis ile ilgili tim ihtiyaglar1 belirlemek, aksakliklari gidermeye yonelik
calismalar1 yapmak, ¢6ziim strecini takip etmek ile gerekli hallerde ¢céziim ve tedbir dnerilerini
Sube Mudiirlne iletmek,

b) Yurtlarda gérev yapan personelin gorev alanlarini belirleyerek ¢alisma planlarini ve nobet
cizelgelerini hazirlamak, personelin verimli bir sekilde ¢alismasini saglamak ve personeli
denetlemek,

¢) Yurt bagvuru sirecine iliskin egitim-6gretim yilinin baglamasindan 6nce kontenjan tespiti
yapmak; 6n basvuru, bagvuru, kayit kabul siireci ile kayit yenileme sekil ve kosullarina iligskin
calismalar1 yaparak on kayit duyurusunda ilan edilecek yurtlara basvuru listesini (Izmir il-ilge)
hazirlamak, duyurulmasini saglamak,

¢) Elektronik ortamda puanlanarak hazirlanan, yurtlarda barinmaya hak kazanan asil ve yedek
ogrenci listelerini yonetim kurulunun onayina sunmak,



d) Ogrenci kayitlarinin, mevcut dizenlemelere uygun olarak yapilmasmi saglamak,
denetlemek,

e) Yonetim kurulu karar tekliflerini olusturmak ve yurdun yazigsmalarini yUritmek,

f) Yonetim kurulu kararlar1 ve/veya daire baskaninin/sube midirinin talimatlarini uygulamak
ve gerektiginde Onerilerini sube muddrine bildirmek,

g) Bu Yonergenin disiplin islemlerine iliskin maddelerinde belirtilen, uyarma ve kinama
gerektiren fiil ve hallerde bulunan 6grencilere, uyarma ve kinama cezasi vermek ve uygulamak,
§) Odalar dahil olmak Gzere yurdun her yerini yurt taahhitnamesinde belirtilen usule uygun
olarak denetlemek,

h) Ogrencilerin giivenli, saglikli ve temiz bir ortamda huzur iginde barmmalarini saglamak igin
guvenlik, beslenme ve teknik islerle ilgili konularda kontrol ve tespit yaparak gerekli islemleri
yiritmek ve bu stirecte Universitenin ilgili birimleri ile esgiidiimlii sekilde ¢alismak,

1) Amirleri tarafindan verilen diger gorevleri yapmak,

i) Yurtlarin, bu Ydnergeye gore yonetim ve isletimini saglamak ve denetlemek.
(2) Muiduarin gorevinde bulunmadigi hallerde yerine Barinma Hizmetleri Sube Mdudur

gorevleri yurutdr.

MADDE 7- Sube midurinin gorev, yetki ve sorumluluklar

a) Ogrenci yurtlar1, lojman, misafirhane, konukevi vb. ilgili barmnma ve bakim faaliyetlerini
yaratdr,

b) Kendisine bagli birimlerin yonetim ve isleyisi ile ilgili her tirl streclerin takibini yapar ve
birimler arasindaki koordinasyonu saglar,

c) Birimlerin is birligi ve uyum icerisinde ¢alismasini saglar, toplantilar yapar ve ortaya ¢ikan
sorunlar ile ilgili iyilestirme ¢alismalar1 yapar,

¢) Birimleri iginde etkin bir kayit ve dosyalama sistemi kurulmasini, yurdtulmesini ve
gelistirilmesini saglar,

d) Ogrenci yurtlarnin koruma ve giivenligi icin gerekli tim faaliyetlerin etkili ve verimli bir
sekilde yerine getirilmesini saglar,

e) Ogrenci Yurtlari ile konukevi ve lojmanlarin giris-¢ikis ile ilgili stireclerin takip edilmesini
saglar,

f)Ogrenci Yurtlarinin yeni kayit donemlerinde sistem {izerinden basvurularin alinarak listelerin
ilan edilmesini saglar,

g) Kendisine bagh birimlerde yuritilen hizmetlerin etkili, verimli ve hizli bir sekilde
sunulmasini saglar,

&) Personelin mesai saatlerine uyup uymadiklarini kontrol eder ve izinlerin planlamasini saglar,
Birime havale edilen yazilarin, talimatlar dogrultusunda zamaninda ve dogru olarak
cevaplandirilmasini saglar,

h) Personeli arasinda dengeli gérev dagilimi yaparak hizmetin duzenli, verimli ve sratli bir
sekilde yuratulmesini saglar,

1) Caligma alanina iligkin kanun, tlzik, yonetmelik ve YOnergede belirtilen esaslara uyar ve
giincelligini takip eder,

1) Amirler tarafindan verilen gorevleri yerine getirmek ve yukimli oldugu bu gérevleri tam ve
dogru yurutilmesinden amirlerine kars1 sorumludur.



j) Odevlerini yerine getirirken kullandig1 ara¢ gere¢ ve malzemeyi, bozuldugunda, bitiginde
veya yenilenmesi gerektiginde ilgili merciye bildirir.

k) Birimde yudrutilen faaliyetlerle ilgili istatistiki bilgilerin tutulmasi, kalite sisteminin
uygulanmasi ve devam ettirilmesini saglar.

I) Birimin hizmet alanlari ile ilgili ¢calisma takvimini olusturarak ¢alisma programini diizenler,
glincel is takibini ve akisini saglar, gorevi ile ilgili ara¢ gere¢ ve malzemeleri kullanir.

m) Amirinin verdigi diger gorevleri yerine getirir.

Daire bagkanimin gorev, yetki ve sorumluluklari

MADDE 8 - (1) Daire bagkaninin gorev, yetki ve sorumluluklar1 sunlardir:

a) Yurtlarin, mevcut diizenlemelere uygun olarak yonetilmesini ve isletilmesini saglamak,

b) Kendisine iletilen, yurdun yonetim ve isletilmesiyle ilgili sorunlari ¢ozmek,

c) Yurtla ilgili olarak yonetim kurulunca alinan kararlar1 ilgili birime iletmek ve bunlarin
uygulanmasini saglamak,

¢) Bu Yonergenin yurt kurallarina aykirt davraniglarda uygulanacak usul ve esaslar baslikli
maddelerinde belirtilen gecici ¢ikarma islemi gerektiren fiil ve hallerde bulunan 6grencilere,
ilgili birimin teklifi Uzerine 10 gune kadar (on dahil) gecici ¢ikarma karar1 vermek ve
uygulanmasini saglamak,

d) Bu yonergede belirtilen diger gérevleri yapmak ve yetkileri kullanmak,

e) Amirleri tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Yonetim kurulunun gorev, yetki ve sorumluluklari

MADDE 9- (1) Yo6netim kurulunun gorev, yetki ve sorumluluklart sunlardir:

a) Yurtlarin genel yonetim, isleyis ve denetimine iliskin prensip kararlart almak, yurtlarda
uygulanacak kural ve ilkeleri belirlemek,

b) Yurtlarda barindirilacak 6grencilerde aranacak sartlari ve Ogrencilerin yurtlara kabulline
iliskin sekil ve puanlama esaslarini tespit etmek, basvuru ile agilis ve kapanig tarihlerini
belirlemek,

c) Bu Yonergeye gore kosullar1 uygun olan ve basvuru yapan ogrencilerden, yurtlarda
barinmaya hak kazanan asil ve yedek 6grenci listelerini karara baglamak ve onaylamak,

¢) Bu Yonergenin yurt kurallarina aykir1 davraniglarda uygulanacak usul ve esaslar baslikli
maddelerinde belirtilen fiil ve hallerde bulunan 6grencilere 11 (on bir) ile 30 guine kadar (otuz
dahil) gegici ¢cikarma ve/veya kesin ¢ikarma islemi yapmak ve uygulamak,

d) Yurtlarda barinan O6grencilerden alinacak Ucretler ile depozitoyu belirleyerek Rektore
sunmak,

e) Yaz tatillerinde yurtlarin agilip agilmayacagi, agilmasi halinde yurttan yararlanmak isteyen,
yurda kayith ve/veya kayitli olmayan 6grencilerle misafir 6grencilerin, yurtlardan hangi kosul
ve surelerle yararlanabileceklerine iliskin kararlar1 almak,

f) Bu YoOnergede belirtilen diger gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak.



UCUNCU BOLUM
Yurtlarin Isleyisi ve Yonetimi

Yurtlarin agilmasi ve kapanmasi

MADDE 10- (1) Yurtlarin ag¢ilma ve kapanma tarihleri, tniversite tarafindan ilan edilen
akademik takvim dikkate alinarak, yonetim kurulu tarafindan belirlenir.

(2) Yaz tatillerinde, yurttan yararlanmak isteyen, yurda kayitli ve/veya kayitli olmayan
ogrencilerle Universitedeki faaliyetlere katilacak misafir ogrencilerin, yurtlardan hangi
kosullarda yararlanabilecekleri, yonetim kurulunun karariyla belirlenir.

Yurtlarin olaganiistii hallerde kapatilmasi

MADDE 11- (1) Asagida belirtilen hallerde yurtlar gegici bir siire icin kapatilabilir:

a) Yurtta kalan 6grencilerin huzur ve giivenligini sarsan veya ortadan kaldiran olaylarin
¢ikmasi, yurdun genel dizeninin bozulmasi, personelin ¢alisma, 6grencilerin glven icinde
barinma olanaklarinin ortadan kalkmasi ve benzeri hallerde,

b) Salgin hastalik veya dogal afet sonucu kamu sagligini ve guvenli barinma kosullarini tehdit
eden unsurlarin ortaya ¢ikmasi hallerinde

(2) Kapatma karar1 vermeye ve slresini tespit etmeye, yonetim kurulunun Onerisi Uzerine
Rektor yetkilidir.

(3) Yurdun kapatilmasi halinde biitiin 6grenciler yurdu derhal bosaltir.

Yurt basvuru Kosullar:

MADDE 12- (1) Yurt bagvuru kosullar1 sunlardir:

a) Universitede dgrenim gormek veya gérmeye hak kazanmis olmak,

b) Kendisinin veya ailesinin ikametgahi, 6n kayit duyurusunda ilan edilen yurt bagvuru listesine
uygun olmak,

c) Hakkinda 0niversitenin yurtlarindan ¢ikarma islemi uygulanmamis olmak ve/veya
YiiksekO6gretim kurumlar1 6grenci disiplin mevzuati hilklimleri uyarinca uzaklastirma cezasi
almamis olmak,

¢) Toplu yerlerde yasamaya engel olacak seviyede akil-ruh hastaligi ve/veya bulasici hastaligi
olmadigini son 3 ay icinde alinmuis saglik raporu ile belgelendirmek,

d) Zorunlu staj harig, asgari tcret ve/veya Uzerinde bir tcretle ¢alismiyor olmak,

e) Arsivli adli sicil kaydinda, bu Yonergenin 28 inci (kesin ¢ikarma islemi) maddesinde
belirtilen suclardan kesinlesmis mahkimiyeti bulunmadigini1 belgelendirmek,

) Otuz yasin1 doldurmamus (otuz bir yasindan giin almamis) olmak,

g) Yurtlarda, boliim/programin normal 6grenim siiresinden daha az sure ile barinmis olmak,
(Yeniden 6grenim hakki kazanilmis olsa dahi, bir 6grencinin yurtlarda azami barinma stresi,
boliim/programin normal 6grenim siiresi kadardir.)

g) Saglik kurulu raporu ile %40 ve izerinde engeli oldugunu belgelendiren 6grenciler, bu
maddenin 1-b ve f bentlerinde belirtilen hiikimlerden muaftir.

(2) Resmi kurum ve kuruluslardan alinmasi sartiyla, kesin kayit sirasinda teslim edilmesi
zorunlu belgeler sunlardir:



a) Ogrenci belgesi ve dgrenim gordiigii akademik birimden disiplin cezas1 durumunu gésterir
belge,

b) internet iizerinden ve/veya dilekge ile yapilan basvuru sirasinda beyan edilen bilgilere iliskin
belgeler,

c) Kayit esnasinda imzalanmasi zorunlu olan ve bu Yo6nergede belirtilen, yurtlarla ilgili olarak
uymay1 taahhut ettikleri kural ve uygulamalari belirten taahhutname,

¢) Yabanci uyruklu 6grenciler icin, bu maddede belirtilen belgelere ek olarak pasaportun
fotokopisi ile emniyet makamlarindan alacaklar1 oturma izin belgesidir.

Degerlendirme kosullar:

MADDE 13- (1) Degerlendirme kosullar1 asagida belirtildigi gibidir:

a) Yurt bagvuru kosullarini tagiyan ve On kayitlart kabul edilmis 6grencilerden, yurtlarin
kontenjanlar1 dahilinde, elektronik olarak hazirlanan ve daire baskanligi tarafindan sunulan asil
ve yedek 6grenci listeleri, yonetim kurulunun onayi ile ilan edilir.

b) Kayitlar, asil listeden baslamak Uzere sirayla yapilir. Sirasiyla asil ve yedek listelerin
tamamlanmasindan sonra acik kalan ve duyurulan kontenjanlar icin dilekce ile bagvuranlar
arasindan basvuru tarihine gore degerlendirme yapilir.

¢) Ogrenciler kesin kayit sirasinda On kayitta beyan ettikleri bilgileri belgelendirmek
zorundadir.

¢) Hatal1 bilgi beyan ettigi tespit edilen d6grenciler, kayit hakkini kaybeder.

d) Yerlesme onceligi saglayan belgeleri harig, beyan ettikleri bilgilere iligskin diger belgeleri
eksik olanlarin kayitlari, gecici olarak yapilarak, belgelerini tamamlamak tzere 15 giin (on
besinci gin dahil) sire verilir.

e) Sire sonunda, belgelerini tamamlamayan &6grenciler, kayit hakkini kaybeder ve yurt ile
ilisigi kesilir, yurt Gcretinin yaris1 ile yurtta barindig1 sirede yurt ara¢ ve gereclerine zarar
vermediginin tespit edilmesi halinde depozitonun tamami iade edilir.

f) Sehit veya gazi ¢ocugu olanlar, Orta 6gretim ve dengi 6grenimlerini Aile ve Sosyal Hizmetler
Bakanlig1 blinyesinde barinarak tamamlayanlar ile Saglik Kurulu raporu ile %40 ve (zerinde
engeli olanlar, puan siralamasina bakilmaksizin yurtlara kabul edilir.

Kontenjanlar

MADDE 14- (1) Daire baskanliginin resmi internet sitesinde ilan edilen tarihlerde 6n kaydini
yaptirmis 6grencilerin formlar1 degerlendirilerek, kayit hakki kazanan 6grencilerin kayitlari,
bos yatak sayisi ve puanlama esasindaki kriter ve istisnalara goére yonetim kurulu tarafindan
belirlenen kontenjanlar dahilinde yapilir.

Kayith 6grencilerin kayit yenilemeleri
MADDE 15- (1) Yodnergede mevcut slrenin asilmadigi ve 6grenci kendi istegi ile yurttan

ilisigini kesmedigi siirece yurt kaydi otomatik olarak yenilenmis sayilir.

(2) Ancak ogrenciler, yurt miidiirligi tarafindan ilan edilen strelerde talep edilen belgelerini
teslim etmedikleri takdirde, yurt tcretini yatirmig olsalar dahi ilisikleri kesilir. Yurt Gcretleri
belgelerini ilan edilen strede teslim etmeyenlerden gunliik tcret Gzerinden kesinti yapilarak
iade edilir. Kayd: yenilenmis 6grencilerin teslim etmesi gereken belgeler sunlardir:



a) Ogrenci belgesi ve 6grenim gordiigii akademik birimden disiplin cezas1 almadigini gosterir
belge,

b) Arsivli adli sicil kaydi,

c) Aile ikametgah belgesi.

Yurtlarda barinma suresi

MADDE 16- (1) Ogrenciler yurtlarda, kayitli olduklar1 bdliim/programin normal &grenim
stresi kadar kalabilirler. Bu slre iginde 6grenimlerini bitirmemis olan 6grenciler, yurttan
ilisiklerini kesmedikleri takdirde, yurtla ilisikleri yonetim kurulu tarafindan kesilir. Ogrenimini
normal stirede tamamlayamayan 6n lisans ve lisans 6grencilerine dilekce ile bagvuru yaptiklar
takdirde bir yil sure ile smirli olmak ve farkli tcretlendirme yapilmasi kosulu ile barinma
imkan1 saglanir.

(2) Yurda kayit hakki kazanan ara simif 6grencilerinin barinma streleri, geri kalan normal
ogrenim slreleri kadardir.

(3) Yurtlara kayit kabul islemleri, 6grenim yili iginde hangi tarihte yapilmis olursa olsun,
ogrenim yili sonunda 6grenci bir yillik yurtta barinma hakkini kullanmis sayilir.

(4) Yurtta kaldig1 sirada, devam etmekte oldugu &grenim birimini veya bolim/programini
degistiren Ogrencilerin, degisiklikten O6nce barindiklar1 slre, yurtta barinma stresine dahil
edilir. Diger niversitelerden Universitemize gecis yapan dgrencilerin yurtta barinma sireleri,
kayitlandiklar1 6grenim biriminin veya bolim/programin kalan 6grenim stresi ile sinirlidir.
(5) Yurtlara kayith 6grencilerden yaryil tatilinde yurt Gcreti alinir. Yaz aylarinda ise (Temmuz
ve Agustos) yurtta kalacak 6grencilerden Ucret alinir.

(6) Misafir dgrenciler, yonetim kurulu karart ile 14 ginden fazla (on dort dahil) olmamak
kosuluyla misafir 6grenci Ucreti 0deyerek yurtta kalabilirler. Gereklilik ve talep halinde sure,
yonetim kurulu karar1 ile bir y1l icinde en fazla iki kez uzatilabilir.

(7) Bir lisans programinda kayitli olan ve yurtta barinan 6grenci, diger bir lisans programinda
cift ana dal veya yan dal egitimi almasi halinde, en fazla bir yil daha barindirilir. Ana dal
programindan mezun olup ¢ift ana dal veya yan dal programina devam edenler i¢in yurtta kalma
stiresine en fazla 1 yil eklenir.

(8) Akademik takvim yili bitiminde yurtta kalmaya devam etmek isteyen yurda kayitl
ogrenciler, belgelendirmek suretiyle, sadece yaz okulu ve/veya zorunlu staj sebebi ile yurtta
kalabilirler; diger hallerdeki kalma talepleri ile tatil ddnemlerinde yurtlarin agilip agilmayacagi,
yonetim kurulu karar ile belirlenir.

(9) Degisim Programi kapsaminda barinma talebinde bulunan 6grenciler, Yonetim Kurulu
Karari ile yurtlarda barindirilirlar.

Yurtlara giris-cikis saatleri ve izinler

MADDE 17- (1) Yurtlara giris-¢ikis saatleri yonetim kurulu tarafindan belirlenir ve yurt
midirligiince duyurulur. Giris-¢ikislar sistem tizerinden manyetik kartlar (akilli kart) aracilig
ile turnikelerden yapilir.

Sistemde aksaklik olmasi halinde kontrol ¢izelgeleri imzalanarak yapilir.

(2) Aksi yazili olarak bildirilmedigi surece, 6grenciler otomasyon sisteminden ve/veya yazil
bagvurulart Uzerine hafta tatilleri ile bayram tatilleri de dahil, gln/geceyi yurdun disinda



gecirmek icin izin alabilirler. Resit olmayan ogrenciler ise velisi tarafindan bildirilen
adreste/adreslerde kalabilir.

(3) Ogrenciler bu sekilde bir egitim-6gretim yilinda toplam 60 giine kadar (altnus dahil), bir
seferde ise en fazla 15 giine kadar (on bes dahil) izin kullanabilirler. Akademik takvim disinda
kalan glinler, ara tatil, resmi tatil gtinleri ve saglik nedeniyle raporlu oldugu sureler sayiya dahil
edilmez.

(4) Dilekge ile bagvuru yapan 6grencilerin mazeretinin, yurt idaresi tarafindan uygun bulunmasi
halinde izin sureleri 20 gund (yirminci gin dahil) asmamak Uzere uzatilabilir.

(5) Ogrenci velisinin yurt idaresine haber vermesi ve asli izin déniisii ibraz edilmek tizere izin
dilekcesi gondermesi halinde, izin siresi uzatilabilir.

Yurtlardan ayrilislar

MADDE 18- (1) Yiiksek6gretim Kurumundan uzaklastirma cezasi alan 6grencilerin yurt ile
ilisigi kesilir.

(2)Universiteden mezun olan 6grenciler mezuniyet tarihinden itibaren yurttan ayrilmak
zorundadir. Sahsen islem yapmasa dahi, 6grencinin yurtla ilisigi kesilir.

(3)Universite ile her ne sebeple olursa olsun ilisigi kesilen dgrencilerin yurtla da ilisigi kesilir.

Kayit dondurma

MADDE 19- (1) Her ne sebeple olursa olsun, egitim gordiigii birimde kaydini1 donduran veya
ogrenci degisim programlari gibi sebeplerle izinli olan 6grencilerin yurt kayd: da dondurulur.
(2) Saglik durumunun, 20 gunden fazla olmak (yirminci gin dahil) kayd: ile belli bir slre
yurttan ayrilmay1 gerektirdigini, doktor raporu ile belgeleyen 6grencinin rapor bitimine kadar
kayd1 dondurulur.

(3) Her ne sebeple olursa olsun yurt kaydi dondurulan 6grenci 1(bir) yartyil sure ile yurt licreti
odemez, depozitosu iade edilmez. Iade talep etmesi halinde kaydini sildirmis sayilir ve tekrar
barmmak isterse yeni basvuru kosullarina tabi olur. Ancak yurt kayit dondurma suresi 1(bir)
yartyildan fazla olan 6grenciler ikinci yariyil icin yurt tcreti 6demek zorundadirlar. Aksi halde
yurt ile ilisigi kesilir ve yerine barinmak Uzere yedek listeden 6grenci alinir.

(4) Kaydin1 donduran 6grencinin kayit dondurma siresi kadar barinma hakki tcretsiz olarak
1(bir) yariy1l, Ucretini 6dedigi takdirde ise 2(iki) yariyil sakli tutulur. Siire bitiminde ve/veya
stire bitiminin akademik tatile denk gelmesi halinde, takip eden akademik yil/dénemin
baslamasindan itibaren, 7(yedi) is gini icinde kaydin1 yenilemeyen 6grencinin yurtla ilisigi
kesilir.

(5) Kaydin1 bahar yariyili itibartyla donduran 6grenci, ara tatil 6ncesi dilekge ile bildirmesi
halinde ara tatil Gcretini 6demez, aksi durumlarda 6demekle yukumludir

Yurt Ucreti ve depozito

MADDE 20- (1) Aylik yurt (creti ve depozito miktar: ile tahsil sekli ve zamani1 yonetim
kurulunun teklifi Gzerine Rektor onayi ile belirlenir.

(2) Yurt Ucretleri, aylik olarak her aym 1 ile 20 nci (yirmi dahil) gini saat 23.59’a, resmi tatil
gunune denk gelmesi halinde ilk is guni saat 23.59’a kadar ilgili banka subesi nezdindeki
hesaba yatirilir.



(3) Aylik yurt Ucreti, kayith 6grencilerden yurtlarin ag¢ildigi aydan itibaren; yeni kayit olan
ogrencilerden kayit hakki elde ettikleri aydan itibaren ait oldugu ay i¢inde alinir.

(4) Gegici gikarma islemi yapilan 6grenciler ile 20 (yirmi) giine kadar (20 giin dahil) saglik
raporlu olan 6grencilerden yurt ticreti tam olarak alinir.

(5) Olaganiistii hallerde (yangin, sel, deprem, kaza, hastalik vb.) yurt miidiirligiiniin teklifi ve
yonetim kurulu karar ile tcret 6deme tarihi 6telenebilir.

(6) Yurtta barinmakta iken kendi istegi ile kaydini sildiren 6grenciler, bir sonraki egitim-
ogretim yilinda yurtta kalmaya tekrar hak kazanir ise, yurt Ucretini normal Ucretin %25
fazlasiyla 0derler.

(7) Artik y1l okuyan 6grenciler, yurt Ucretini %25 fazla 6derler.

(8) Misafir 6grenciler ve Degisim Programi kapsaminda barinan 6grenciler yurt ticretini %100
fazla oderler. Orhun Degisim Programi kapsaminda barinacaklar igin hikimler saklidir.

(9) Depozito Ucretinin miktari, her yil aylik yurt Gcretinin iki katindan az ve on katindan fazla
olamaz.

(10) Yurtta kayith 6grencilere, her yil kayit yenileme sirasinda depozito farki tamamlatilir.
(11) Kendi istegi ile yurttan ayrilan 6grencinin depozito Ucreti, bildirecegi banka hesabina iade
edilir.

(12) Ogrencinin yurt malzemesine zarar vermesi halinde, zarar depozitodan az ise, depozitodan
mahsup edilir. Zarar depozitodan fazla ise, zarar miktarinin depozitoyu asan kismi 6grenciden
tahsil edilir. Ogrenciye zararin tazmini icin 20 giin stire (yirminci giin dahil) tanimir, bu siire
icinde zarar1 6demedigi ve depozitosunu tamamlamadig takdirde yurtla ilisigi kesilir. Toplam
borg kanuni faizleriyle birlikte Universitenin ilgili birimi tarafindan yasal yollarla tahsil edilir.
(13) Yurt odasinda ortak kullanilan esyalarda zarara sebep olan 6grencinin tespit edilememesi
durumunda zarar, oday1 kullananlardan bu maddenin 12. fikrasina gére miistereken tahsil edilir.
(14) Ogrenciden alinan depozito ticreti, 5grencinin yurttan ilisigi kesin olarak kesilmedikce iade
edilmez.

(15) Yurttan kesin olarak c¢ikarilan 6grencinin depozitosu varsa borglart mahsup edildikten
sonra iade edilir.

(16) Yurtta barinmakta iken vefat eden 6grencinin, son ay yurt tcreti alinmaz. Bir (1) yil icinde
talep edilmesi halinde depozitosu mirascilarina iade edilir. Aksi hallerde irat kaydedilir.

Yurt Ucretini 6demeyenler

MADDE 21- (1) Yurt ucretini 6demeyenler hakkinda uygulanacak islemler sunlardir:

a) I¢inde bulunulan aym yurt Gcreti her aym 20 nci (yirmi dahil) giinii saat 23.59’a, resmi tatil
guniine denk gelmesi halinde ilk is giinu saat 23.59’a kadar 6denir.

b) Yurt Ucretini slresi icinde yatirmayan 6grencilerin 6denmeyen yurt (creti igin aylik yasal
faiz uygulanir.

c) Bir 6gretim yil1 iginde barinma bedelini 1 (bir) ay siire ile 6demeyen 6grenciye borcu teblig
edilir. Sonraki ayin 6deme tarihine kadar isletilen yasal faizle birlikte; 6denmeyen ayin barinma
bedelinin ve sonraki ayin tcretinin birlikte 6denmesi kosulu ile barinma hakki devam eder.

¢) Borcu ddenmeyen aydan sonraki ayin 6deme tarihine kadar yurt dcretinin tamamin
O6demeyen 6grencinin, ayin 21 inci (yirmi birinci) gind itibariyla yonetim kurulu karari ile
yurttan ilisigi kesilir. Depozitosu iade edilmez ve borcuna mahsup edilir. Ogrenci miiteakip



egitim-6gretim yilinda tekrar bagvuru yapabilir. Ayni nedenle yurt kaydi iki kez silinen 6grenci
bir daha yurtlara alinmaz.

Yurt Ucreti ahmmayacak 0grenciler

MADDE 22- (1) Yurt Ucreti alinmayacak dgrenciler sunlardir:

a) Puan siralamasina alinmadan yurtlara kabul edilen sehit ve gazi ¢ocuklarindan yurt (icreti
alinmaz.

b) Yurtlarda barinma hakki kazanmis ve/veya barinmakta olan O6grencilerden, maddi
durumlarmin uygun olmadigini belgelendirmeleri ve talepleri tizerine yonetim kurulu karariyla
yurt ticreti alinmaz.

DORDUNCU BOLUM
Yurt Kurallarina Aykir1 Davramislarda Uygulanacak Usul ve Esaslar

Genel hukumler

MADDE 23- (1) Yurtlarda barman o6grenciler, yiiksekdogrenim 6grencisine yakisir sekilde
hareket etmek, bu Yonergede belirtilen hususlara uymakla yikimliadidr. Bu Yonerge
hikumlerinde belirtilen kurallara aykir1 hareket eden &grencilere asagidaki disiplin islemleri
uygulanir ve 6grenciye ait yurt dosyasina islenir. Disiplin islemleri 6grencilere yazi ile
baskanliga aylik rutinlerde ve yazi ekindeki liste halinde bildirilir. Ogrencinin savunmasi
alimmadan disiplin islemi tesis edilemez.

(2) Disiplin islemleri sunlardir: Uyarma, kinama, gecici ¢ikarma, kesin ¢ikarma.

Disiplin islemi tesis edilirken dikkat edilecek hususlar

MADDE 24-(1) Bu Yonergede belirtilen disiplin

islemlerinden;

a) Uyarma ve kinama vermeye yurt muduri/yoneticisi,

b) 10 gune kadar (on dahil) gecici ¢ikarma islemi tesis etmeye daire baskani,

c) 11 (on bir) ile 30 gune kadar (otuz dahil) gecici ¢ikarma ve/veya kesin ¢ikarma islemi tesis
etmeye yonetim kurulu yetkilidir,

¢) Disiplin islemine sebep olan fiiller 6grencinin yurtta barindig: siire boyunca degerlendirilir.
Ayni derecede disiplin yaptirimi gerektiren ayni ya da farkli fiiller nedeniyle uygulanan disiplin
yaptirnminin dordinct tekrarinda, bir derece agir yaptirim uygulanir.

d) Toplu veya bireysel olarak gerceklestirilen eylemlerde, fiil ve failin ayr1 ayr1 tespitinin
mimkun olmadig: hallerde yurt midiri/yoneticisinin teklifi Gizerine daire bagkani tarafindan
inceleme baglatilir.

e) Daire baskani incelemeyi en az iki yurt muduri veya yoneticisi ile ilgili yurtta gérevli bir
personelden olusan alt komisyon araciligiyla yaratr.

f) Incelemenin acilmasi, yuritilmesi ve sonuclandirilmasinda bu yonerge hikimleri
uygulanacak olup, hukim bulunmayan hallerde Yiiksekogretim Kurumlar1 6grenci disiplin
mevzuati uygulanir. Iddialar hakkinda savunma imkami taninmadan disiplin islemi tesis
edilemez.



g) Alt komisyon, yurt kurallarina aykirt davranis Gizerine baslatilan incelemede, 6grencinin
savunmasim alir. Ogrenci savunmasini, savunma davet yazisinin tebliginden itibaren yurtta
bulundugunda 3 (i¢) is giind, yurtta bulunmamasi halinde ise 7 (yedi) is glinQ icinde vermek
zorundadir. Ongorilen sireler icinde savunma verilmemesi halinde, 6grenci savunma
vermekten vazgeg¢mis sayilir.

g) Alt komisyon, inceleme kapsaminda ulastig1 kanaati igeren bir raporu, elde ettigi tim bilgi
ve belgeleri de ekleyerek ivedilikle yurt miduri/yoneticisine sunar.

h) Yurt midiri/yoneticisi rapor mahiyetine gore raporun kendisine iletildigi tarihten itibaren 1
(bir) is glind icinde uyarma-kinama verir ve uygular; gegici ve kesin ¢ikarma iglemleri i¢in daire
baskanina teklifte bulunur veya tekrar incelenmek Uizere raporu alt komisyona iade eder.

1) Ogrencinin, hakkinda devam eden inceleme siiresince tedbiren yurttan uzaklastirilmasina,
daire baskani tarafindan karar verilir. inceleme tamamlandiginda uzaklastirma tedbiri derhal
kaldirilir.

Uyarma

MADDE 25- (1) Ogrenciye yurttaki davramislarinda daha dikkatli olmasi1 gerektiginin yazili
olarak bildirilmesidir.

(2) Uyarma gerektiren fiil ve haller sunlardir:

a) Yatagim1i ve Ozel esyalarimi, oda arkadaslarin1 rahatsiz edecek bicimde duzensiz
bulundurmak, kisisel ve oda temizligine 6zen gdstermemek,

b) Ziyaretcilerini, belirlenen yer ve zamanlar disinda kabul etmek,

¢) Ortak kullanim alanlar1 ve odalar da dahil olmak (izere baskalarin1 rahatsiz edecek sekilde
guralth yapmak, kaba ve saygisizca davranmak, ylksek sesle konusmak ve/veya ses cihazi
kullanmak,

¢) Yurdun ortak kullanim alanlarinda bulunan demirbas esya ve malzemelerinin yerlerini izinsiz
degistirmek, temizligine ve kullanimina 6zen gostermemek,

d) Odalarda, mutfak alanlarinda ve ortak kullanim alanlarinda kokan yiyecekler bulundurmak,
bozulmaya elverisli yiyecekleri sogutucu disinda muhafaza etmek, yurt midiirliigiince
gosterilen mutfaklar disinda yemek-yiyecek-icecek hazirlamak, bulasik biriktirmek, anilan
alanlarin temizligine ve kullanimina 6zen géstermemek,

e) Yurt giris-cikis saatlerine uymamak, mazeretini belgelendirmeksizin yurda ge¢ gelmek,
turnikelerden manyetik kartin1 (akilli kart) kullanmadan gecmek, gerekli gorilen hallerde
(sistem arizasi, elektrik kesintisi vb.) kontrol cizelgelerini zamaninda imzalamamak,

f) Oda disinda pijama, gecelik gibi yatak kiyafetiyle dolasmak,

g) Bir egitim-6gretim yilinda belgelendirilmis mazereti olmaksizin ve/veya izinsiz olarak yurda
1 (bir) gece gelmemek,

§) Daimi ikamet adresindeki degisikligi yurt idaresine bildirmemek,

h) Yurt miidirliigiince gerekli gorilen oda denetimlerinde, dolap-bavul vb. esyalar1 uygun
sekilde birakmamak,

1) Camasirhane, kahvalti-yemek salonu vb. ortak kullanilan yerleri zaman c¢izelgesinde
belirtilen saatlerin disinda da kullanmak ve/veya kullanmakta israrc1 olmak.



Kinama

MADDE 26- (1) Ogrenciye, yurttaki davranislarinda kusurlu bulundugunun, yazili olarak

bildirilmesidir.

(2) Kinama gerektiren fiil ve haller sunlardir:

a) Her ne sekil ve amagcla olursa olsun, yurt miidiirliigiinden izin almadan bagis toplamak, ticari
amacl satis yapmak,

b) Yurt bina ve tesislerinin herhangi bir yerine ve/veya demirbas esya Uzerine yaz1 yazmak,
madde yapistirmak, silinti veya kazint1 yapmak, resim, isaret ve benzeri sekiller ¢izmek,
ilan, poster, afis ve duyuru asmak, esyalara zarar vermek, esyalari amaci diginda kullanmak,
kullanim kurallari-diizenine 6zen géstermemek,

€) Yurt midirligince ya da muadurlik izniyle asilmis duyuru, ilan ve yazilar1 kaldirmak,
karalamak veya degistirmek, yirtmak, tahrif etmek,

¢) Yurt midirligiince gerekli gorilen oda denetimlerinde, ariza onariminda oda kapisini
acmamak, denetimi ve tamirati engellemek ve/veya kars1 ¢gikmak,

d) Yurt yonetimini yaniltmaya yonelik bilgi vermek veya davranista bulunmak,

e) Ogrenciye zimmetlenenler disindaki yurt arag, gere¢ ve malzemeleri ile hizmetlerini 6zel
islerinde kullanmak,

f) Universitenin bilisim sistemlerine zarar vermek,

g) Yurtile ilgili formlarda baskasi adina islem yapmak ve/veya yaptirmak,

§) Acik alanlar disinda sigara/elektronik sigara icmek ve/veya baska tutlin Grunlerini
kullanmak, izmarit, paket, agizlik, kagit ve benzeri atiklari cevreye atmak,

h) Odada yurt midirliigi tarafindan belirlenenler disinda ¢esitli elektrikli ara¢ ve gerecler
bulundurmak ya da kullanmak,

1) Baskasina ait esyay1 izinsiz kullanmak ve zarar vermek,

i) Odalarda veya ortak alanlarda her tlrlt hayvan bulundurmak ve/veya beslemek,

J) Yurda giris ¢ikislarda kurumsal Kimlik kartin1 (akilli kart) baska bir yurt 6grencisine
kullandirmak,

K) Bir egitim-6gretim yilinda belgelendirilmis mazereti olmaksizin ve/veya izinsiz olarak yurda
Ust Uste veya aralikli olarak toplam 4 (dort) gece gelmemek.

Gecici ¢cikarma islemi

MADDE 27- (1) Ogrenciye, 1 (bir) aydan fazla olmamak Uzere, gegici bir siire icin yurtta
barinamayacagmin yazili olarak bildirilmesidir. Yapilan islem, ailesine de yazili olarak
bildirilir.

(2) Yurttan gegici ¢ikarma islemini gerektiren fiil ve haller sunlardir:

(@) Yurt icinde personele, arkadaslarina ve/veya baskalarina karsi genel ahlak kurallarina
ve/veya adaba aykir1 cirkin sozler soylemek, sozlii satasmak, yazili, s6zIi ve/veya sosyal
medyadan kiglk diisiiriicii, onur kirici ifadeler kullanmak ve/veya davranislarda bulunmak,
hakaret etmek,

b) Eklentileri de dahil yurt bina ve tesislerine her tirli alkolll icecek sokmaya ¢alismak, alkolli
olarak ve/veya sarhos gelmek,

¢) Yasaklanmis yayimlar ile genel ahlak kurallarina ve adaba uymayan yazili-gorsel yayimlari
yurda sokmak, sokmaya c¢alismak, yurtta bulundurmak, genel ahlak kurallarina ve adaba



uymayan davranis ve/veya eylemlerde bulunmak, yukarida belirtilenleri internet yoluyla
yapmak,

¢) Kumar amaci ile maddi kér veya zarar getiren her gesit oyun oynamak ve/veya oynatmak,
kumar aletleri bulundurmak, yukarida belirtilenleri internet yoluyla yapmak,

d) Manyetik kartin1 (akilli kart) kullandirarak, yurt 6grencisi olmayan bir sahsin yurda
girmesini saglamak, yurt imkanlarindan yararlandirmak ve/veya tesebbiiste bulunmak,

e) Biregitim-6gretim yilinda belgelendirilmis mazereti olmaksizin ve/veya izinsiz olarak yurda
Ust Uste veya aralikli olarak toplam 6 (alt1) gece gelmemek,

f) Yiiksekogretim kurumlart 6grenci disiplin mevzuatina gore her ne sebeple olursa olsun 1
(bir ay dahil) aya kadar uzaklastirma cezas1 almis olmak.

Kesin ¢ikarma islemi

MADDE 28- (1) Ogrenciye, tekrar Universite yurtlarina alinmamak Uzere, yurttan sirekli
olarak ¢ikarildiginin yazili olarak bildirilmesidir. Yurttan kesin ¢ikarma islemi 6grenciye
bildirildiginde, 6grenci derhal yurdu terk etmek zorundadir. Yapilan islem, ailesine de yazili
olarak bildirilir.

(2) Yurttan kesin ¢ikarma islemini gerektiren fiil ve haller sunlardir:

a) Yurtta hirsizlik yapmak,

b) Yurt icinde personele, arkadaslarina ve/veya baskalarina karsi toplu ya da ferdi olarak, fiili
saldirida bulunmak, tehdit etmek, taciz etmek,

c) Mevzuata kars1 imza ve/veya dilekge toplamak, imzalamak, baskalarimi buna zorlamak,
6zendirmek ya da kiskirtmak,

¢) Saldir1 ve savunma amaci ile kullanilan, insan hayatini tehlikeye atan her tirll atesli silah,
kesici, delici, bogucu, zehirleyici, patlayici, yanici, agindirici, yaralayici her tlrll arag, madde,
ecza veya gazlar, yasalarin su¢ saydigi her turli benzeri malzemeyi yapmak, tasimak ve/veya
kullanmak, Gizerinde ya da kendi kullanimina birakilmis yerlerde bulundurmak, yurda sokmak
ya da sokmaya calismak,

d) Kasten islenen bir suctan dolay: bir yil veya daha fazla streyle hapis cezasina ya da affa
ugramus olsa bile Devletin giivenligine kars1 suclar, anayasal diizene ve bu diizenin isleyisine
kars1 suclar, zimmet, irtikap, risvet, hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik, guveni kotuye
kullanma, hileli iflas, ihaleye fesat karistirma, edimin ifasina fesat karistirma, suctan
kaynaklanan malvarligi degerlerini aklama, kagake¢ilik, Cumhurbaskanina hakaret, devletin
egemenlik alametlerini asagilama, Turk Milletini, Turkiye Cumhuriyeti Devletini, Devletin
kurum ve organlarini asagilama, kamu barisina karsi suclar veya cinsel dokunulmazliga karsi
suclar, hayasizca hareketler, uyusturucu ve uyarict madde imal ve ticareti, kullanimu,
kullanimini1 kolaylastirma, kullanmak i¢in satin alma, kabul etme veya bulundurma, haksiz mal
edinme, sike, tesvik primi, kanuna aykir1 olarak spor miisabakalarina dayali bahis ve sans
oyunlarini oynatma, oynatilmasina yer ve imkan saglama, reklamini yapma veya para nakline
aracilik etme suclarindan mahkdm olmak,

e) Devlet yonetimi, yoneticilerinin herhangi birisi ve/veya Universite yoneticileri hakkinda
s0zli, yazili ya da sosyal medyadan hakaret iceren paylasimlarda bulunmak, mevzuata aykiri
gosteri diizenlemek, kiskirtmak, bu gosteriye katilmak,



f) Eklentileri de dahil yurt bina ve tesisleri icinde, milli birlik ve butlnlik duygularim
zedeleyici ve/veya bozucu maksatla, yasalara ve ilgili diizenlemelere aykir1 bicimde ideolojik
ve/veya politik amagli hareket etmek, her tlrl yasadis1 6rgit ve/veya kuruluslara tiye olmak,
bunlara yarar saglayici faaliyette bulunmak, bulunanlara yardimei olmak,

g) Eklentileri de dahil yurt bina ve tesislerine her turli alkolli icecek sokmak, bulundurmak,
yurtta alkolli icki icmek, sarhosluk nedeniyle yurt sakinlerini rahatsiz edici davraniglarda
bulunmak,

&) Tabii veya sentetik uyusturucu, ucucu ya da keyif verici maddeleri yurda sokmaya ¢alismak,
kullanmak, tasimak, bulundurmak ve/veya ticaretini yapmak,

h) Yurtlarin olaganiistii hallerde gecici olarak kapanmasi durumunda, bildirilmesine ragmen
yurdu bosaltmamak,

1) Yurttan gegici ¢ikarma iglemine ragmen yurttan ayrilmamak, yurt midirligiiniin haberi
olmadan yurda girmek,

i) Yurtta barinmaya hak kazanma amacgh gercek disi beyanda ve/veya belge ibrazinda
bulundugunun yurt midiirliigiince tespit edilmesi,

J) Biregitim-6gretim yilinda belgelendirilmis mazereti olmaksizin ve/veya izinsiz olarak yurda
Ust Uste veya aralikli olarak toplam 8 (sekiz) gece gelmemek,

K) Yurda veya baskasina ait esya ya da malzemeleri yurttan disar1 ¢ikarmak,

I) Yiiksekogretim kurumlar: 6grenci disiplin mevzuatina gore her ne sebeple olursa olsun 1
(bir) aydan uzun sureli (bir ay dahil) uzaklastirma cezas1 almis olmak.

Disiplin islemlerinin uygulanmasi

MADDE 29- (1) Gegici ¢ikarma ile kesin ¢ikarma islemlerinin hangi tarihten itibaren
uygulanacagi, yonetim kurulu kararinda belirtilmedigi takdirde, karar tarihinden itibaren
uygulanir.

(2) 11 (on bir) ile 30 gine kadar (otuz dahil) olan gecici ¢ikarma ile kesin ¢ikarma islemi
gerektiren fiil ve hallerin yurt miidiirligii tarafindan tespit edildigi ve buna iliskin yaptirim
kararinin verildigi durumlarda, s6z konusu kararin tebliginin gecikmesinde sakinca bulunan
hallerde, daire baskaninin yazili talimati ile 6grenci, karar teblig edilene kadar olmak Uzere
yurttan gecici olarak uzaklastirilabilir.

(3) Disiplin islemlerine iliskin her turli tebligat dgrenciye imza karsihigi verilir. Ogrenci
tebligat1 almak istemezse, durum bir tutanakla tespit edilir ve tebligat kendisine yapilmis sayilir.
Tebligatin, 6grencinin yurtta bulunmamasi nedeniyle yapilamadigi hallerde, tebligat 6grencinin
son bilinen adresine iadeli taahhitli olarak postalanr.

(4) Gegici veya kesin g¢ikarma isleminin uygulanmasi igin tebligatin aileye ulasmasi sarti
aranmaz.

Disiplin yaptirimina itiraz
MADDE 30- (1) Ogrenci, disiplin yaptirrminin kendisine tebligini izleyen 15 giin icinde (on
bes dahil) bir tist makama itiraz edebilir. itiraz, yaptirimin uygulanmasimni durdurmaz.



BESINCIi BOLUM
Cesitli ve Son Hukumler

Misafirhane ve/veya konukevinde barman 6grencilerin durumu

MADDE 31- (1) Universitemize bagl olarak hizmet veren ve 6grenci yurdu niteliginde isletilen
tim misafirhane, konukevi ve benzeri yerlerde barinan 6grenciler bu yonergede belirtilen
hususlara uymakla yikamladar.

Ogrencilerin kiymetli esya ve parasi

MADDE 32- (1) Yurt mudiirliigiine tutanakla teslim edilmeyen para, kiymetli evrak vesaire
esyalarin kaybolmasindan yurt yonetimi sorumlu tutulamaz.

Yarurluk
MADDE 33- (1) Bu yonerge Senato tarafindan kabul edildigi tarih itibariyla yiiriirliige girer.

Yurutme
MADDE 34- Bu yonerge hiikiimlerini Dokuz Eyliil Universitesi Rektorl yiritir.
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