(Performans Olgiitleri)

Siirecin Girdileri: Siirecin basladig: girdi ( dilekge, talep, 6neri, form vb.)

Siirecin Ciktilari: Siire¢ tamamlandiginda ¢ikti tanimlanacak ( Onay formu, diploma, fatura, dokiiman vb.

Siirecin Kaynaklari: Bu siireci yiiriitmek i¢in gerekli olan yazilimlar, dokiimanlar vb

Siire¢ Performans Kriterleri: Siirecin basariyla tamamlandigini gdsteren 6lgiilebilir bir kriter.
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Kaynak
(Tedarikgi) ¢ (Miisteri)
Kontrol




kisilerin iban numara kontrolleri yapilir.

A\ 4

Odeme Talimat1 ve ekleri hazirlanarak imzaya
sunulur.

|

Imzadan ¢ikan evraklara say1 almir.
Odeme Talimat1 ve ekleri bankaya
fakslanir.

Onaylanan maas 6deme evraklari ilgili
bankanin Maas Odeme tablolari
tizerinde hazirlanir.

v

Akbank Maas Odeme
Uygulamasi Programina veri
girisi yapilir ve bankaya sistem
iizerinden gonderilir.

:

Maagslar 6dendikten sonra evrak
Odendi kasesi vurulur,
6denmisler dosyasina kaldirtlir
ve Netsis Muhasebe Programina
islenir.
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Sosyal Tesisler Sube
Midirligi

Sosyal Tesisler
Muhasebe
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. ilgili

Is Akis Adimlari Sorumlu Dokiimanlar

. Personel
Personel Ucret Bordrolar1 birimimize gelir.
Teslim alinan bordrolarin yetkili imza ve onay,
Birim Amiri

Is Akis1, KR-05.FR.35,21.08.2024




